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3.szamu melléklet a 224/2000 XII. 19 Kormany rendelethez

Adoszam: 18068557-1-41

People Team Alapitvany
2009. 01. 01. - 2009. 12. 31.

EGYSZERES KONYVVITELT VEZETO ALAPITVANYOK KOZHASZNU

BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE 2009 év
Ezer Ft-ban
Eltz6 év o év| Targyév

Sorsz. A tétel megnevezése 2008 Jesviy 2009

A B [+ ] 2

1. |A. Osszes kézhasznu tevékenység bevétele (I+1) 44 232 42 026
2. | I. Pénziigyileg rendezett bevételek (1+2+3+4+5) 44 232 42 026
3. | 1. Kézhasznii célra, miikddésre kapott timogatas 39171 37 496
4. - alapittol -

5: - kozponti kéltségvetéshél 1206
6. - helyi énkormanyzattél 441

T - egyéb 39 069 35 849
8. | 2. Palydzati iton elnyert tAmogatas

9. | 3. Kézhasznl tevékenységbd| szarmazé bevétel 4 524
10.| 4. Tagdijbdl szarmazd bevételek 0
11.| 5. Egyéb bevételek 6
12. | Il. Pénzbevételt nem jelents bevételek 0
13. |B. Vallalkozasi tevékenység bevétele (1+2) 248
14.| 1. Pénzligyileg rendezett bevételek 248
16.| 2. Pénzbevételt nem jelentd bevételek 0
16. |C. Tényleges pénzbevételek (A/l+B/1) 48 312 42 274
17. |D. Pénzbevételt nem jelents bevételek (A/lI+B/2) 0
18. |E. Kézhaszni tevékenység raforditasai (1+2+3+4) 54 961 35 937
19.| 1. Raforditasként érvényesitheté kiadasok 46 041 34 235
20. | 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 0
21.| 3. Raforditast jelentd elszamolasok 1702
22. | 4. Réaforditasként nem érvényesithetd kiadasok

23.|F. Vallalkozasi tevékenység raforditasai (1+2+3+4) 3 063
24.| 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok 30863
25, | 2. Raforditast jelentd eszkozvaltozasok 0
26. | 3. Raforditast jelentd elszamolasok 0
27.| 4. Raforditasként nem érvényesithett kiadasok 0
28.|G. Targyévi pénziigyi eredmény (1+2) -1 809 7 791
29.|1. Kézhasznu tev.targyévi pénziigyi eredménye (A/I-E/1-E/4) -1 809 7791
30. |2.Vallalkozasi tev.targyévi pénziigyi eredménye (B/1-F/1-F/4) 0
31.|H. Nem pénzben realizélt eredmény (1+2) -8 920 -1 702
32.]1. Kidzhaszni tev.nem pénzben realizalt eredménye (AII-E/2-E/3) | -8 920 -1 702
33.|2. Véllalkozasi tev.nem pénzben realizalt eredménye(B/2-F/2-F/3) 0
34.|1. Adézas el6tti eredmény (B/M-F/1)+-H/2 0
35. |J. Adofizetési kotelezettség 0
36. |K. Targyévi eredmény -10 871 3274
37.|1. Kézhasznu tev.targyévi eredménye (A1+A/I)-(EM+E2+E/3)  |-10 729 6 089
38. |2. Véllalkozasi tevékenység targyévi eredménye (I-J) -2 815




Téajékozlato adatok:
A. Pénziigyileg rendezett személyi jellegii raforditasok

1. Bérkoltség
ebbél: - megbizasi dijak
- tiszteletdijak

2. Személyi jellegll egyeb kifizetések
3. Bérjarulékok
B. Pénzigyileg rendezett anyagjellegii raforditasok
C. Ertékesokkenési leiras
D. Pénziigyileg rendezett egyeb raforditasok
E. A szervezet altal nydjtott tamogatasok
ebbdl az e rendelet 16.5(5) bekezdese szerint kitelezettségkent
elszamolt és lovabbutalt ill. Atadott tAmogatas

208

205

38581
8920
7255

10501

63

63

32448
1702
3064
1724




People Team Alapitvany

Kézhasznlisagi jelentés 4.szamu melléklete

KIMUTATAS

a cél szerinti juttatasokrol

Juttatds megnevezése

Kézhasznl _tevékenység keretében nyujtottt
Pénzbeli juttatdsok dsszesen

2009. év

_Tamogatds | Eitérés
eléz6 évi | targyévi | % EFt

| 9601

1724 | 17,96%

-7 877

Megjegyzés |

- ebbél adékdteles

- ebbdl _at_!_i‘:mentes

| 98601

1724 | 17,96%

-7 877

| Természetbeni juttatasok dsszesen:
- ebbdl adokételes

- ebbdl adémentes

Egyéeb juttatasok

OSSZESEN:

J

9 601

0

Egyéb célszerinti, de nem kdzhasznii
tevékenység keretében nyijtott
Pénzbeli juttatasok

1724 | 17,96% |

-7 877

| Nem pénzbeli juttatasok
|_Egyéb juttatasok
'OSSZESEN:
MINDOSSZESEN:

9 601

0
1724 | 17,96%




Kézhasznlsagi jelentés 5.szaml melléklete

People Team Alapitvany
KIMUTATAS
a kapott tamogatasokral
2009. év
Juttatas megnevezése 'Tamogatott| Tamogatas dsszege | Valtozas
- cél elézé evi  |targyévi % Ft |
Kozponti kéltségvetési szervtdl 2250000 |1206258 53,61%| -1043 742
‘Szoc. és Munkaiigyi Min. taborozas o 1206 258 1206 258
mUkddes,
Nenzeti Civil Alapprogram |kiadvany, 2250 000 I -2 250 000
. . . taborozas m _ ]
niteit allami pénzalap | - L | 0
Helyi dnkormanyzet és szervei: 102 000 441000 432,35% 339 000
Févarosi Onkormanyzat taborozas 102000{ 101000 99,02% -1 000
[Kisebbségi_telepiilési onkorményzat ,_ 0
Teleplleési dnkormanyzat tarsulasa 340 000 | 340000
Maganszemélyekttl taborozas 21648 000 17 169 570 79,31% -4478 430
‘Egyéni vallalkozoktél taborozés | - “ 0
Jogi személyiségi gazdasagi tarsasag  |tAborozas | 17421000 9770500,  56,08% -7 650 500
Jogi személyiség nelkili tArsasag taborozas ) N 0
Kdzhasznl szervezettdl _|téborozas | 5385000 - | 5385000
'SZJA 1%-0s APEH B miikodes 53 000 54 392 102,63% 1392
Ipartizési adé 5%-a . N 0
Egyéb 1 3 469 301 ] | 3469301
Oszesen: | 141474 000| 37 496 021 90,41% -3 977 979,




Kézhasznlsagi jelentés 6.szami melléklete
People Team Alapitvany

KIMUTATAS
a vezett tisztségviseltknek nyujtott juttatasokrél
2009. ev
T Juttatas megnevezése [ Juttatas 6sszege (Ft)| Eltérés | Megjegyzés |
L o |elézbévi| targyévi | %  Ft|
Cél szerinti nem pénzbeli kifizetések | 0 0 o]
Természetbeni juttatasok sszesen : I
SzJA mentes ) 1 | f
SzJAkoteles , ,
~ Ertékpapir jultatisok . T
Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0 0 0]
| Koltségtéritések 0 0 0
Adott kdlcsonok dsszege 0 0 0
- kamatmentes kolcsOndk |
| Egyébjuttatésok = | 0 LU 0
|OSSZESEN: e 0 0 o

1032
1082 DOOG QOGO
59



PEOPLE TEAM ALAPITVANY

2009. évi
Kozhasznusagi jelentese

A People Team Alapitvany 2009. évben gazdalkodasardl a szamviteli torvénynek és a
kapcsolodo eldirasoknak megfelelve egyszeres kényvvitelt vezeté alapitvanyok kézhasznd
beszamoldjat allitotta dssze. A mérleg féosszege 7337 ezer Ft, a sajat toke 30 ezer Ft. A
részletes kimutatas jelentésiink 1. sz. melléklete, mely all a mérleghdl és a kdzhasznu
szervezeti eredmeénykimutatasbal.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben a People Team Alapitvany 1 361650 Ft allami tamogatast kapott, és azt teljes
egészében fel is hasznalta koézhasznl celjaira, tObbek kozOtt taborozasra. A kapott
tamogatas 6sszege valamivel tobb az el6zé esztenddhdz képest. A ndvekedés egyik oka,
hogy az NCA-tdl tobb palyazati pénzt nyertink viszont csokkent a Fovarosi Onkormanyzat
tamogatasa. Valamivel tobb volt az 1% felajanlas is. A kapott kdltségvetési tamogatasokat
részletesen a 2. szaml melléklet mutatja be, a valtozasok részleteit pedig az 5. szamu
mellékletben lathatjuk.

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPGSOLATOS KIMUTATAS

Eléz6 évhez képest a People Team Alapitvany tartaléka (vagyona) 3274ezer Ft Osszegre
cstkkent. Az Alapitvanyt mindig torekszik arra, hogy az adott évben kapott bevételeket fel is
haszndlja kdzhaszn( céljainak elérése érdekében. A vagyon felhasznaldsat részleteiben
jelentésiink 3. sz. melléklete mutatja be.

4. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

Szervezetiink 2009-ben 1724.000 Ft. cél szerinti juttatast adott kozhasznl tevékenysége

A cél szerinti juttatasokbél Ft. osztondijat adtunk. 100.000 forinttal tAmogattuk a Berek
Lovassport Egyesiiletet, 400.000 forinttal az Alomfogé Alapitvanyt , és 935.000 forinttal a
Habakukk a Gyermekekért Alapitvanyt, 4000 forinttal a Morgoncok Gyermekajandékozasi
Alapitvanyt.

5. KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI PENZALAPTOL,
HELYl ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI ONKORMANYZATOK TARSULASATOL ES
MINDEZEK SZERVEITOL, MAGANSZEMELYEKTOL STB. KAPOTT TAMOGATAS
MERTEKE

Targyévben alapitvanyunk dsszesen 37496021 Ft tdmogatast kapott kilénbozé cimen. Ez
3977979 Ft-tal kevesebb, mint az el6zd évben. A cstkkenés oka gazdasagi tarsasagokidl és
magénszemélyektél kapott tamogatas csokkenése. A kapott tamogatasok részletes
bemutatasat az 5. sz. melléklet tartalmazza.

6. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Az Alapitvany tisztségviseldi nem kaptak juttatast. ( 6. szam( melléklet ).



7. AKOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO
1. Ev kézbeni programok

Alapitvanyunk rendszeresen szervez hétvégi foglalkozasokat, taldlkozokat és kirandulasokat
a veliink kapcsolatban allo fiataloknak. Havi rendszerességgel szerveziink talalkozokat, ahol
a résztvevok onkénteseink vezetésével tobbek kozott informalis angol tarsalgasi
foglalkozasokon, kézmiives foglalkozésokon, Bészérményi Gyula, az Alomfogé-kotetek
szerzbjének részvételével ird-olvaséd taldlkozén és szerepjaték szakkoron vehetnek részt,
KozOsségépité programjaink lehetéséget biztositanak a gyermekeknek és fiataloknak, hogy
egy — az iskolaitdl kulénbdzé — rendkivil nyitott, kortars csoport tagjava valjanak, jobban
megismerjék egymast, kikapcsolodjanak és rengeteg érdekes, hasznos, informativ, illetve
kulturalis programban vegyenek részt. Mindez elésegiti a gyermekek és fiatalok szocialis
fejlédését, fontos a tarsadalomba valé beilleszkedésiik szempontjabdl, és hozzajarul sikeres
életpalyajuk kialakitasahoz. Kirandulasaink soran a gyermekek és fiatalok megismerik
Budapestet és a fovaros kornyéket. A talalkozokon atlagosan 80100 fiatal, kirandulasainkon
kb. 15-20 fiatal, vesz részt. Programjainkrol az érdeklédéket rendszeresen nyomtatott és
elektronikus formaban megkuldétt hirlevélben értesitjlk.

2. kretamagazin.hu

A magazin didkoknak szdl, az 6ket érdeklé témakat dolgozza fel, a cikkek jelentés része
didkljsagirdk tollabél szarmazik. Célunk, hogy a fiatalok ne csak passziv fogyasztéi
legyenek sajtdénak, hanem megszokjak, hogy vannak olyan forumok, ahol médjuk van
hallatni sajat hangjukat, megoszthatjak kortarsaikkal véleményiiket, igy a késdbbhiekben
felelossegteljesebb, o6nalléan gondolkodd es vélemeényformald, kritikusabb felndttekke
valjanak majd. Allandd Ujsagirdink mellett palyazasi lehetéséget is biztositunk minden irni
vagyé gyermeknek.

3. Nyakunkon a nyarl Fesztival

Nyakunkon a nyar! rendezvénylnk 2004 tavaszan a nyari gyermek- és ifjusagi programokat
(els6sorban taborokat) szervezdk seregszemléjeként indult. Férumot és taldlkozasi
lehetéséget jelentett a szervezoknek, ugyanakkor alkalmat arra, hogy bemutathassak
programjaikat az érdekléddknek. A szulék és gyermekek szamara pedig lehetoséget, hogy
személyesen is megismerkedhessenek a szervezdkkel, és valaszt kaphassanak a
programokkal kapcsolatos kérdéseikre. A megjelené szervezetek nemcsak a févarosban,
hanem az orszag tobb régidjaban kinaltak programokat a csaladoknak, a gyermekeknek és
fiataloknak.

Az évek alatt a rendezvény profilja folyamatosan szélesedett, a rendezvény két napja alatt
szamos programmal (kézmlves foglalkozasokkal, vetélkedokkel, Ugyességi jatékokkal,
koncertekkel, babeléadasokkal és szineléadasokkal) varta az érdeklédéket.

4. PEOPLE TEAM taborok

Alapitvanyunk 2009 nyaran is megszervezte bentlakasos taborait Kecskeméten. 20 év alatt
tébb mint 80 lebonyolitott turnus tapasztalata, eddig 6sszesen majd’ 12.000 taborozé és a
csaladjuk pozitiv visszajelzései garantaljak, hogy valdban hasznos és élményekben gazdag
napokat tolthetnek a résztvevok taborunkban. Taborozdink kulénbusszal utaznak
Budapestrél Kecskemétre.

2009-ben Utjara inditottunk a kreativ irodalom szekcionkat, amely a képzelet és a nyelv
fejlesztését tlizte ki célul. Turnusonként legalabb 350-400 8-17 éves taborozo és 60 18-25
éves onkéntes részvételére szamitunk, akiknek egynegyede jellemzden a fovarosbol érkezik.



A négy egyhetes turnus alatt a délelétti kiscsoportos foglalkozasok soran Kiprobalt
pedagégiai modszerek alkalmazasaval, pedagégusok és szakemberek iranyitasaval,
komplex szakprogramjaink fejlesztik a résztvevok képességeit és készségeit. Kiprobalt
animatoraink, mékamestereink és egyéb &nkénteseink gondoskodnak a délutdni és esti
programokrél. Célunk a tanulas mellett, hogy megtanitsuk a taborozdkat a szabadidé aktiv
és hasznos eltdltésének, a tolerancia, a felelésség, a kdzdsséghez tartozas, kézdsségben
élés, és a kbzbsség életében vald aktiv részvétel fontossdgara. Az egészséges életmodra
nevelés, a karos szenvedélyek megelézése mellett a kornyezetvédelemre valé tudatos
nevelés is évek ota jelen van taborainkban, kiemelten kezeljuk a szelektiv hulladeékgytijtés
gyakorlatanak megerésitését, automatikussa tetelét.

A taboroztatasban résztvevoket (Gnkénteseket) az orszag minden terlletérdl toborozzuk.
2010 tavaszan kiilon valogaté- és képzési napot tartunk Debrecenben is.

A téborozok és szlleik visszajelzéseinek feldolgozasat kovetden a tabor és a programok
elékészitése — onkénteseink és a veliink dolgozd szakemberek bevonasaval — mar télen
megkezdodik. Képzéseink mind a tabor, mind az onkéntesek fejlodését szolgaljak. Minden
féelévben tartunk egy-egy képzést, tavasszal az U segitdink beilleszkedését elésegitends, az
év masodik felében pedig egy a tabort értékeld és 6tleteld napot tartunk.

5. E-regény

2008 szeptemberében inditottuk Utjara elsd sajat e-regénylink, amely rovid idén belll az
egyik legolvasottabb internetes irodalom lett. Mara mar tobb e-regény és e-mese talalhato
meg oldalunkon. A visszajelzések alapjan (olvasok, férumozok, taborozok) sorozatainkat az
orszag szinte minden szegletében olvassak, és varjak folytatasaikat. Torténeteink nem csak
a szorakozast szolgaljak., hanem jatékosan tanitanak is.

i o v At v
M: 24 [30] 495 T; +35 (1) 275-2574 f{,ﬁ
80 B: OTP 11784001 20071082
BAN: HU&% 1178 6001 2007 1082 COOO 0OOO
12 PK &I2B2/1994 2.5269
18048587-1-41

Budapest, 2010. marcius 20. (
Balla Hajnalka kuratériumi elnok

Zaradék:

E kozhasznlsagi jelentést a People Team Alapitvany 2010. marcius 4-ei lilésén
elfogadta.



